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EDITAL

EDITAL DE CONVOCACAO N2 009/2023
PROCESSO SELETIVO N2 001/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, ESTADO DA BAHIA, considerando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022, para contratagdo de pessoal, por tempo determinado, em Regime
Especial de Direito Administrativo — REDA, e de acordo com o Decreto de Homologagdo n2. 12.884, publicado no
Diario Oficial Eletronico do Municipio, em 19 de abril de 2023.

RESOLVE:
Art. 12 - Fica convocado para contratagdao no Servico Publico Municipal, para atender as necessidades da

Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos, os candidatos aprovados no Processo Seletivo
n° 001/2022 realizado com tal finalidade, de acordo com a seguinte relagdo:

Classificagdo | Inscricdo | Nome | Cota | Pontuagdo
ENGENHEIRO AGRONOMO
1 | 12667 | FRANKLIN DAMASCENO CARVALHO | AMPLA CONCORRENCIA | 63
MEDICO VETERINARIO

3 | 22648 | MARCIA PORTO DE ARAUJO MAIA | AMPLA CONCORRENCIA | 50,5
AGENTE DE SERVIGOS GERAIS

20 25571 | GRAZIELE DE JESUS MAIA AMPLA CONCORRENCIA 30

23 18801 | JOSENILSON MENDES DE JESUS AMPLA CONCORRENCIA 28
TECNICO EM AGROPECUARIA

1 14333 | ANA ISABEL MIRANDA SANTANA AMPLA CONCORRENCIA 36

Art. 22 - Os convocados deverdo comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria
Municipal de Administragdo, situada na Avenida Sampaio, 344 — Centro, nesta Cidade, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data da publicagcdo deste ato convocatério, munidos dos seguintes documentos que serdo exigidos para
contratagdo, em originais e fotocdpias, para autenticagdo:

a) Carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento, de casamento ou de divdrcio, se for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

c) Diploma de Nivel Superior e Registro no Conselho, para as fungdes que foram solicitados em seus requisitos
no Anexo lll do Edital;

d) Titulo de eleitor e dos comprovantes dos 02 (dois) ultimos turno do ultimo pleitos ou certiddo de quitagdo
eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

e) Ato de exoneragdo na assinatura do contrato para o candidato que ocupe FUNCAO, emprego ou fung¢do
publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

f) Declaragio de bens e valores que integram o patrimonio ou ultima declaragdo de IR/PF (Imposto de Renda);
g) Comprovacgdo da condicdo afrodescendente ou indigena serd verificada no momento da contratacdo,
mediante a apresentacdo de documento oficial do candidato ou de parentes por consanguinidade, ascendentes
ou colaterais, no qual conste a identificagdo e a indicagdo etnorracial;

h) Comprovante de vinculo como aluno oriundo de Escola Publica ou Bolsista de Escola Particular, quando for
0 caso;

i) PIS/PASEP (extrato);

j) Declaracdo de ndo-acumulagdo de cargo(s), empregos e fungGes, ainda que ndo remunerados. Caso haja
acumulo de cargo publico, apresentar declaracdo do drgdo de origem e contracheque atualizado;

k) Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;

1) 01 (uma) foto 3x4 (colorida e recente);

m) Comprovacdo de residéncia atual em nome do candidato, para todos as fungGes, (Ultimos 03 meses);

n) Certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos
ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;
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o) Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos
ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

p) Folha de antecedentes da Policia Civil do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) Certiddo negativa do Cadastro Nacional de CondenacgGes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justiga;

r) Procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com firma
devidamente reconhecida em cartério;

s) Dos dependentes:

e Filhos menores de 07 (sete) anos — certiddo de nascimento (original e cépia); cédula de identidade
(original e cdpia); CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e cdpia); cartdo de vacina (original e copia).

e Filhos maiores de 07 (sete) anos - certiddo de nascimento (original e cépia); cédula de identidade
(original e cépia); CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia); atestado de matricula (original e
copia).

e Conjugue - CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (cdpia), cédula de identidade (cdpia) e Comprovante de
escolaridade (cépia).

t) E demais documentos que a Prefeitura Municipal de Feira de Santana achar necessarios, posteriormente
informados.

Paragrafo Unico - N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocépias
sem apresentacdo do original.

Art. 32 - Para ser submetido a avaliagdo médica, o candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s
exames laboratoriais e complementares necessarios.

§ 12 - Em todos os exames, além do nome completo, devera constar, obrigatoriamente, o nimero da
carteira de identidade do candidato, sendo motivo de inautenticidade do exame a inobservancia e/ou a omissdo do
referido nimero.

§ 22 - Para submeter-se a avaliagdo médica para fins de exames pré-admissionais, o candidato devera
comparecer no dia, no horario e no local designados, munido dos exames laboratoriais e complementares
necessarios.

§ 32 - Para submeter-se a avaliagdo psicoldgica para fins de exames pré-admissionais, o candidato sera
encaminhado ao profissional designado pela Prefeitura Municipal de Feira de Santana, e posteriormente devera
apresentar o parecer a Junta Médica com os demais exames pré-admissionais.

§ 42 - Os exames pré-admissionais serao avaliados pela Junta Médica designada pelo Municipio que emitira
laudo atestando aptiddo ou inaptiddo do candidato.

§ 52 - O candidato que ndo atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado,
perdera o direito a contratagéo.

Art. 42 - Somente serdo contratados os candidatos que tenham apresentado original e cdpia de todos os
documentos relacionados nesta convocagao.

§12 - A n3o apresenta¢do de qualquer dos documentos comprobatdrios fixados na presente convocagao,
dentro do prazo legal, tornara sem efeito sua contratagao.

§ 29 - A falta de comprovagdo de quaisquer um dos requisitos para investidura até a data da contratac¢do ou
a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornard sem efeito o respectivo ato de contratagdo do
candidato, sem prejuizo das san¢Ges legais cabiveis.

Art. 52 - O candidato convocado e contratado que ndo comparecer no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
perdera o direito a vaga, salvo se requerer dentro do prazo inicial prorrogacdo por igual periodo.
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Art. 62 - Os exames médicos necessarios para avaliagdo pré-admissional, que deverao ser providenciados
pelo candidato:

a) Glicemia (valido por até 03 meses);

b) Sumidrio de urina (valido por até 03 meses);

c) Parasitoldgico de fezes (valido por até 03 meses);

d) Acuidade visual, contendo o Registro de Qualificagdo de Especialidade (RQE) do Profissional (valido por até
06 meses);

e) Raio-X do térax (PA), com laudo (valido por até 06 meses);

f) Eletrocardiograma (para candidatos com idade acima de 40 anos) - (valido por até 06 meses);

g) PSA de préstata (para homens com idade acima de 40 anos) - (valido por até 06 meses);

h) Mamografia (para mulheres com idade acima de 40 anos) - (valido por até 06 meses);

i) Avaliagdo Psicoldgica (conforme Art32, §39, do Edital de Convocagdo 008/2023).

Paragrafo unico - Outros exames complementares poderdo ser solicitados pelo médico perito quando da
realizacdo do exame, estando a emissdo do laudo de aptidao, vinculada a sua apresentacdo.

Art. 72 - O candidato que, uma vez contratado, deixar de entrar em exercicio, nos termos legais, perdera os
direitos decorrentes de sua contratagao.

Feira de Santana, 11 de outubro de 2023.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO
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