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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2023 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2023 

 
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, POR TEMPO DETERMINADO, EM REGIME ESPECIAL DE 
DIREITO ADMINISTRATIVO – REDA), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
FEIRA DE SANTANA - SAMU 
 

A Secretaria Municipal de Administração, considerando o resultado final do Processo Seletivo (Edital de 
Abertura n° 001/2023), para cargos diversos pontuados no Anexo I do referido Edital, para serem preenchidos na 
Secretaria Municipal de Saúde de Feira de Santana - SAMU, em caráter temporário, de acordo com o Edital de 
Homologação do Resultado Final, publicado no Diário Oficial Eletrônico do Município, em 10 de junho de 2023: 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º - Ficam convocados para contratação no Serviço Público Municipal, de acordo com as necessidades 

atuais da Secretaria Municipal de Saúde de Feira de Santana - SAMU, os candidatos aprovados no Processo Seletivo 
(Edital de Abertura n° 001/2023) realizado com tal finalidade, de acordo com a seguinte relação:  
 

Classificação Inscrição Nome Cota Pontuação 

TECNICO EM ENFERMAGEM 

1 372004607 IZABEL VERONA ARAÚJO CCAMACHO RIBEIRO AMPLA CONCORRÊNCIA 13 

2 372006847 FLAVIO SILVA DOS REIS AMPLA CONCORRÊNCIA 8,25 

3 372007740 ITAMAR PALMEIRA DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 8 

4 372009098 IRACEMA DA LUZ NEVES AMPLA CONCORRÊNCIA 7,75 

5 372010248 AMANDA DA CRUZ DE JESUS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,75 

6 372006976 PAULO ROBERTO CRUZ DE ANDRADE AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

11 372008170 PATRICIA DE ARAUJO OLIVEIRA DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 6 

12 372016982 YAGO VINICIUS DANTAS MAGALHAES AMPLA CONCORRÊNCIA 6 

4 372000715 VINICIUS DOS SANTOS OLIVEIRA MOURA AFRODESCENDENTE 6,25 

5 372003727 JAMILE SANTOS DA SILVA AFRODESCENDENTE 6,25 

6 372000558 DEILANE FIGUEIREDO VENAS ESCOLA PÚBLICA 6,25 

7 372008484 LUCIANO DE JESUS LOPES ESCOLA PÚBLICA 6 

ENFERMEIRO 

1 372009684 FABRICIA PASSOS PINTO AMPLA CONCORRÊNCIA 14,65 

2 372017001 ANTONIO CARLOS ESTRELA DE ARAUJO AMPLA CONCORRÊNCIA 13,95 

1 372011956 JOCILEIDE SANTOS RIBEIRO AFRODESCENDENTE 9,75 

1 372011599 SEFORA FERREIRA LEITE ESCOLA PÚBLICA 13,75 

2 372007734 DANIELE BACELAR MATOS ESCOLA PÚBLICA 10,35 

MÉDICO SAMU 

1 372009828 FRED ANDERSON PACHECO DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 11,3 

2 372007648 CARLA RIOS DE JESUS AMPLA CONCORRÊNCIA 8,3 

3 372011808 MARIZE FONSECA DE OLIVEIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 7,75 

4 372006340 MARIANA LACERDA BAHIA MENARDO AMPLA CONCORRÊNCIA 7,5 

5 372010296 NICIA TORRES ESTRELA AMPLA CONCORRÊNCIA 7,25 

6 372009977 CAMILLA SOUZA FONSECA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 

7 372010806 NATHALIA BARRETO BEZERRA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 

8 372011073 HADARSA CRISTINA PEREIRA DE MACEDO AMPLA CONCORRÊNCIA 6,85 

9 372010766 FILIPE RAMOS DA MOTA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,8 

10 372017224 ALEF LOPES FIGUEIROA CUNHA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,75 

11 372017299 BRUNO DA SILVA LISBOA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,6 

12 372008293 BRENO BATISTA DE OLIVEIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,6 

EDITAL 
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13 372008092 VICTOR CRUSOE ARAUJO AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

14 372010726 CASSIO NOVA RIBEIRO AMPLA CONCORRÊNCIA 6,45 

17 372010696 MARCELL SILVA GOMES AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

19 372005433 ARTHUR DAVID SANTOS FERNANDES AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

20 372006376 GISELE ROSA BOAVENTURA FERREIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

21 372007029 THAMIRES LOPES DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,1 

1 372017304 EUSVALDO BARBOSA DOURADO AFRODESCENDENTE 6,35 

2 372004099 NAIRA BRITO DE JESUS AFRODESCENDENTE 6,25 

3 372009588 MARCIO LOBO BARBOSA AFRODESCENDENTE 6 

4 372001466 JAIR SANTANA DOS SANTOS AFRODESCENDENTE 6 

5 372009683 FERNANDA RAMOS MONTEIRO AFRODESCENDENTE 6 

2 372011998 DANILA FEITOZA CARVALHO ESCOLA PÚBLICA 6,35 

5 372017271 EMANUEL EVERTTON NUNES VALOES ESCOLA PÚBLICA 6 

6 372009815 MARIA LAURA DA SILVA E SILVA ESCOLA PÚBLICA 6 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

1 372006262 LORENA DE SOUZA ANDRADE AMPLA CONCORRÊNCIA 9 

2 372005462 JONATHAN OLIVEIRA DA CRUZ AMPLA CONCORRÊNCIA 7,25 

3 372004390 RICARDO RAMOS ROCHA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 

3 372002254 UZILA INDIARA SILVA SANTOS AFRODESCENDENTE 6,5 

2 372000835 GIOVANNA VITORIA ARAUJO DA MOTA ESCOLA PÚBLICA 7 

3 372011175 VANESSA GOMES MARQUES ESCOLA PÚBLICA 6,25 

OPERADOR DE COMPUTADOR 

1 372007646 EDVAN PACHECO MATEÓ AMPLA CONCORRÊNCIA 9 

AGENTE DE SERVICOS GERAIS 

1 372002335 EMANUEL PAIXÃO SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 

2 372006590 WAGNER SILVA DE JESUS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,75 

3 372004400 JOEL DE JESUS ANJOS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

4 372003295 MARCOS DE OLIVEIRA FONSECA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

2 372009095 RODRIGO DE JESUS COUTINHO AFRODESCENDENTE 6,5 

3 372006881 VIVIANE CONCEIÇÃO SANTOS AFRODESCENDENTE 6,5 

3 372003119 SANDRO ALMEIDA SANTOS ESCOLA PÚBLICA 6,25 

4 372016886 GRAZIELE DOS SANTOS LIMA COSTA ESCOLA PÚBLICA 6,25 

MOTORISTA 

1 372003570 FABIO PORTELA XAVIER DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 12,75 

2 372005605 GINALDO LINS DE OLIVEIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 7,5 

3 372006930 JAELSON BORGES DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 7,25 

4 372007238 RODRIGO DE ASSIS SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 

5 372001503 ROBSON TAVARES SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 7 

6 372003872 LUCIANO DA SILVA FERREIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,75 

7 372010313 IVONETE DE JESUS SOUZA MARTINS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

8 372008852 JEFFERSON OTAGÍLIO OLIVEIRA DA SILVA  AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

9 372005121 ALEX FABIANO DO NASCIMENTO DIAS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

10 372010594 GERFESON DOS REIS LIMA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

11 372007493 ADR RAMOS FREITAS LIMA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,5 

13 372007720 ALEXSANDRO SOUZA ALMEIDA AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

14 372007864 CRISTINA AMORIM SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

17 372011476 LEONE ALMEIDA DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 6 

18 372017248 JOARLES MARQUES TEJAS SERPA AMPLA CONCORRÊNCIA 6 

6 372009201 JOSE GERALDO DA PAIXAO SANTOS FILHO AFRODESCENDENTE 6,5 

7 372000145 FRANCISCO SANTOS FILHO AFRODESCENDENTE 6,25 

8 372016701 ALAN CARDOSO GONCALVES AFRODESCENDENTE 6 
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9 372009632 NOAN RIBEIRO MARTINS AFRODESCENDENTE 6 

8 372007926 VLEICKSON DE JESUS COSTA ESCOLA PÚBLICA 6,25 

9 372006651 CLAUDIONOR SILVA GAMELEIRA ESCOLA PÚBLICA 6 

TELEFONISTA 

1 372000594 ISAAC DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 10,75 

2 372003287 JOAO VICTOR CARNEIRO DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 10,75 

3 372000351 GLECIANA JOSÉ DE OLIVEIRA CARNEIRO AMPLA CONCORRÊNCIA 10,5 

4 372010574 ERIC NUNES DOS SANTOS DE CARVALHO AMPLA CONCORRÊNCIA 10,5 

5 372007953 SILVANA RIBEIRO VILAS BOAS AMPLA CONCORRÊNCIA 10 

6 372006174 NEDIELE COUTINHO DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 10 

7 372009282 ERICO LIMA DA CUNHA AMPLA CONCORRÊNCIA 10 

8 372002987 JULIANA DE FREITAS SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 9,75 

9 372006582 WELLINGTON PINTO RIBEIRO AMPLA CONCORRÊNCIA 9,75 

10 372011635 
ALEXANDRE MAGNO TANAJURA CORREIA 
CARNEIRO 

AMPLA CONCORRÊNCIA 9,75 

2 372006584 JOZILENE FERREIRA DE JESUS AFRODESCENDENTE 9,75 

3 372006197 ERICK FERREIRA RIBEIRO AFRODESCENDENTE 9,25 

4 372008275 JACI COSTA DA SILVA AFRODESCENDENTE 9 

5 372002650 ALVARO FELIPE BELMON DOS SANTOS AFRODESCENDENTE 8,75 

7 372010449 HEBER OLIVEIRA FONTES ESCOLA PÚBLICA 9,25 

8 372007816 JEANE DE LIMA BARBARINO ESCOLA PÚBLICA 9,25 

9 372001029 MILENA SOUZA DA FONSECA MACHADO ESCOLA PÚBLICA 9,25 

10 372001807 RODRIGO IZIDORO OLIVEIRA SILVA ESCOLA PÚBLICA 9,25 

11 372006163 ALEX MARQUES ROCHA ESCOLA PÚBLICA 9 

13 372012089 IÊDA ALESSANDRA LIMA GOMES ESCOLA PÚBLICA 9 

RÁDIO OPERADOR 

1 372011703 EUCLIDES TIMOTEO DOS SANTOS NETO AMPLA CONCORRÊNCIA 6,25 

 
Art. 2º - Os convocados deverão comparecer ao Departamento de Gestão de Pessoas da Secretaria 

Municipal de Administração, situada na Av. Sampaio, 344 – Centro, nesta cidade, no prazo máximo de 30 (trinta) 
dias corridos, contados da data da publicação, munidos dos seguintes documentos:  

 
a) CPF – Cadastro de Pessoa Física (original e cópia);  
b) Cartão PIS ou PASEP (caso não seja o primeiro contrato de trabalho);  
c) Cédula de Identidade (original e cópia);  
d) Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;  
e) Certidão de nascimento, se solteiro; ou Certidão de casamento, se casado (original e cópia);  
f) Certificado Militar (comprovar que está em dia com as obrigações militares, se do sexo masculino 

(original e cópia);  
g) Título de Eleitor e a comprovação do cumprimento das obrigações eleitorais (original e cópia);  
h) 01 (uma) foto colorida 3x4 (três por quatro) recente;  
i) Dos Dependentes:  

• Filhos menores de 07 anos: Certidão de Nascimento (original e cópia); Cédula de Identidade 
(original e cópia); CPF – Cadastro de Pessoa Física (original e cópia); Cartão de Vacina (original e cópia);  

• Filhos maiores de 07 anos: Certidão de Nascimento (original e cópia); Cédula de Identidade 
(original e cópia); CPF – Cadastro de Pessoa Física (original e cópia); Atestado de Matrícula (original e 
cópia);  

• Cônjuge: CPF – Cadastro de Pessoa Física (cópia); Cédula de Identidade (cópia); Comprovante de 
Escolaridade (cópia).  
 
j) Diploma ou certificado de conclusão de curso, com histórico escolar (original e cópia);  
k) Identidade profissional (certidão de regularidade profissional registrado junto ao órgão 

fiscalizador/conselho, quando for o caso) (original e cópia); 
l) Comprovante de residência em nome do candidato (original e cópia);  
m) Atestado ou Certidão Negativa de antecedentes criminais da polícia Civil da Bahia;  
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n) Declarar expressamente o exercício ou não de cargo, emprego ou função pública nos órgãos e entidades 
da Administração Pública Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificação do acúmulo de cargos (Declaração 
do órgão de origem e contracheque atualizado, se houver acúmulo de cargo público);  

o) Declaração de bens e valores que integram o patrimônio ou última declaração de IR/PF (imposto de 
renda);  

p) Comprovante de vínculo como aluno oriundo da escola pública ou bolsista de escola particular, quando 
for o caso;  

q) Comprovação da condição afrodescendente ou indígena será verificada no momento da contratação, 
mediante a apresentação de documento oficial do candidato ou de parentes por consanguinidade, ascendentes ou 
colaterais, no qual conste a identificação e a indicação etnorracial;  

r) Comprovante de vacinação para a COVID-19;  
s) Demais documentos que a Prefeitura Municipal de Feira de Santana achar necessários, posteriormente 

informados.  
 
Art. 3º - Os candidatos convocados deverão providenciar, às suas expensas, os exames laboratoriais e 

complementares a seguir relacionados:  
 
a) Exames específicos para os cargos de Enfermeiro, Médico e Técnico em Enfermagem: 

• Anti HBS; 

• Anti HCV – IGG; 

• Audiometria - contendo o Registro de Qualificação de Especialidade (RQE) do Profissional, válido 
por até 3 (três) meses; 

• Grupo Sanguíneo/Fator RH; 

• HBS AG Antígeno Australia; 

• Hemograma completo - válido por até 3 (três) meses; 

• VDRL; 
b) Exames específicos para os cargos de Telefonista e Rádio Operador: 

• Acuidade Visual - contendo o Registro de Qualificação de Especialidade (RQE) do Profissional 
válido por até 6 (seis) meses;  

• Audiometria - contendo o Registro de Qualificação de Especialidade (RQE) do Profissional, válido 
por até 3 (três) meses; 

• Glicemia;  

• Parasitológico de fezes;  

• Raio X do tórax (PA), com laudo - válido por até 6 (seis) meses;  

• Sumário de Urina - válido por até 3 (três) meses;  
c) Exames comuns aos demais candidatos:  

• Acuidade Visual - contendo o Registro de Qualificação de Especialidade (RQE) do Profissional, 
válido por até 6 (seis) meses;  

• Glicemia;  

• Parasitológico de fezes;  

• Raio X do tórax (PA), com laudo - válido por até 6 (seis) meses;  

• Sumário de Urina - válido por até 3 (três) meses;  
d) Exames específicos e complementares para candidatos convocados com mais de 40 anos de idade:  

• Glicemia em jejum - válido por até 3 (três) meses;  

• Tonometria - contendo o Registro de Qualificação de Especialidade (RQE) do Profissional, válido 
por até 6 (seis) meses;  

• Eletrocardiograma (ECG) - válido por até 6 (seis) meses;  

• PSA de Próstata (Para Homens com idade acima de 40 anos);  

• Mamografia (Para Mulheres com idade acima de 40 anos);  
 
§ 1º - Durante a avaliação da capacidade física e mental, poderão ser solicitados outros exames 

complementares, a depender da necessidade de esclarecimento de diagnóstico, a critério da equipe de avaliação 
médica.   

 
§ 2º - Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, deverá constar, 

obrigatoriamente, o número da carteira de Identidade do candidato, o órgão expedidor, assinatura e registro no 
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órgão de classe específico do profissional responsável, sendo considerado motivo de inautenticidade do Exame 
Médico destes a inobservância ou omissão de, pelo menos, uma das situações acima previstas.  

 
§ 3º - Os candidatos convocados para pessoa com deficiência (PCD) serão submetidos ao disposto no item 

8.0 e seus subitens do Edital de Abertura de inscrição do Processo Seletivo.  
 
§ 4º - Os candidatos ao obterem os exames solicitados, deverão dirigir-se a Secretaria Municipal de 

Administração, Avenida Sampaio, n° 344, bairro Centro – Departamento de Gestão de Pessoas (DGPE), para que 
sejam encaminhados para realização da inspeção médica, e emissão de Atestado de Saúde ocupacional (ASO), 
seguindo o agendamento, por ordem de comparecimento, respeitados os 30 dias corridos da publicação deste 
Edital.  

 
Art. 4º - Caso o candidato não cumpra o quanto estabelecido neste Edital de Convocação, no prazo de 30 

dias corridos, ou não apresente a documentação acima elencada, perderá o direito à contratação.  
 

Feira de Santana, 31 de agosto de 2023. 

 

 
JOSÉ MARCONDES DE CARVALHO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


