PREFEITURA MUNICIPAL

FEIRA DE SANTANA

CIDADE TRABALHO

RESOLUGCAO CME Ne 05/2014

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO _DE FEIRA DE
SANTANA, NO USO DE SUASATRIBUICOES RESOLVE
ALTERAR SEU REGIMENTO INTERNO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE FEIRA DE SANTANA
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 - O Conselho Municipal de Educagéao, 6rgao representativo da sociedade na gestdao democratica do
Sistema Municipal de Educacéo, reformulado pela Lei Municipal de n® 3.388, de 20 de junho de 2013, com
autonomia técnica tem fungdes normativa, consultiva, deliberativa, fiscalizadora, propositiva e mobilizadora
e de controle social.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 22 — Ao Conselho compete:

I- Colaborar com o poder executivo na definicdo das politicas de educagao escolar do municipio, elaborando
propostas para o Plano Municipal de Educacgéo e para as Leis Orgamentarias Anuais e Plurianuais;

[I- Definir as diretrizes do projeto politico - pedagdgico das unidades escolares da educagao municipal;

[lI- Participar e fiscalizar a conduc¢ao do processo eleitoral nas unidades escolares;

IV- Acompanhar a criagdo dos Conselhos Escolares;

V- Definir as diretrizes curriculares para a educacdo infantil e ensino fundamental, nas diferentes
modalidades, de acordo com a legislagdo e as normas nacionais e estaduais pertinentes;

VI- Aprovar normas para autorizagdo de funcionamento e credenciamento das unidades escolares do
Sistema, sendo as municipais, conveniadas ou privadas de educacao infantil;

VII- Autorizar e credenciar as instituicdes de ensino mantidas pela iniciativa privada que oferecem educacéo
infantil;

VIII- Autorizar e credenciar as instituicdes de ensino mantidas pelo municipio que oferecem educacgéo
bésica em quaisquer das suas etapas e modalidades;

IX- Autorizar os cursos no ambito da educagdo basica, inclusive profissional, oferecidos por instituicdes
credenciadas mantidas e/ou conveniadas pelo municipio;

X- Fiscalizar as escolas abrangidas pelo Sistema Municipal de Ensino, para garantir e aperfeicoar sua
qualidade.

XIl- Estabelecer normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino.

Xll- Aprovar relatério anual da Secretaria Municipal de Educacdo que incluird dados sobre programas,
projetos e execucéo financeira.

Xlll- Manter intercAmbio com os demais Sistemas de Educagao dos Municipios e do Estado da Bahia, assim
como com o Sistema Nacional de Educacao(VIA UNCME);

XIV- Analisar as estatisticas da educagéo, anualmente, oferecendo subsidios ao Sistema Municipal de
Educacao de Feira de Santana;

XV- Mobilizar a sociedade civil e o Estado para a progressiva extensao da jornada escolar para tempo
integral;

XVI- Acompanhar e/ou propor a articulagdo da area educacional com programas de outras secretarias;

XVII- Propor politicas de valorizagdo dos profissionais da educagdo, visando seu melhor desempenho
pedagobgico;

XVIlI- Acompanhar a gestdao administrativo-pedagégica da Secretaria Municipal de Educagao;

XIX- Mobilizar a sociedade civil e o Estado para a garantia da gestdo democratico - participativa nos 6rgaos
e instituigcdes publicas do Sistema Municipal de Ensino;

XX- Supervisionar o censo escolar anual e a elaboragéo da proposta orgamentaria anual do Municipio;

XXI- Elaborar e/ou alterar o seu préprio Regimento Interno

XXII- Aprovar o Regimento interno das escolas municipais € ou conveniadas;

XXIlI- Analisar e dar parecer sobre matérias educacionais que lhe sejam submetidas;

XXIV- Aprovar e fiscalizar o cumprimento do calendario escolar para as unidades escolares municipais e as
conveniadas;

XXV- Desempenhar outras atividades correlatas.
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DA COMPOSICAO
Art. 32- O Conselho Municipal de Educacao teré a seguinte composigao:

I- O Secretario Municipal de Educacéo;

[I- Dois representantes da Secretaria Municipal de Educagao;

[ll- Um representante da Associacao de Professores Licenciados da Bahia - APLB/Sindicato;

IV- Um representante das Instituicdes Ensino Superior situadas em Feira de Santana;

V- Um representante da Diretoria Regional de Educagéo - Direc/02, indicado pela diretoria;

VI- Um representante dos Especialistas em Educacao, eleito entre seus pares;

VII- Dois representantes dos diretores das escolas publicas municipais, escolhidos em Assembleia;

VII-Um professor da educacao publica municipal, eleito em Assembleia;

IX- Um representante dos pais de alunos da educacgéo basica publica municipal, escolhido em Assembleia;
X- Um representante dos estudantes da educagao publica municipal, eleito em Assembleia, maior de
dezesseis anos ou legalmente emancipado;

XI- Um representante das escolas privadas de educacao infantil de Feira de Santana.

§ 12 - A Secretaria Municipal de Educagéo, juntamente com o Conselho Municipal de Educagéao, organizara
0s processos de eleicao para definigdo dos conselheiros, quando assim for exigido.

§ 2° - Para cada membro titular sera indicado ou eleito o respectivo suplente.
DO MANDATO
Art. 42 - O mandato dos conselheiros tera duracao diferenciada, assim definida:
I - Dois anos de mandato para os conselheiros referentes aos incisos VI, VII, VIII, IX; X, do Art. 3¢;
Il - Trés anos de mandato para os conselheiros referentes aos incisos Il, I, IV; V, XI, do Art. 3¢;
[ll - Quatro anos de mandato para o conselheiro referente ao inciso I, do Art. 3°.
§ 12 - O Secretario Municipal de Educacao tera mandato com duragao igual ao de investidura no cargo.

§ 22 - Cada conselheiro podera ser reconduzido para mais um mandato.

Art. 5% Em caso de vacéncia, antes do término do mandato do Conselheiro, sera designado o seu suplente
para completar o periodo.

Paragrafo unico — A indicagdo de um novo suplente sera feita atendendo-se a representatividade da vaga.

Art. 62- O mandato dos Conselheiros sera extinto antes do término:

I- Por rentncia

ll- Por falta de comparecimento a 05 (cinco) reunides consecutivas, ou 07 (sete) alternadas, salvo motivo
aceito pelo Conselho.

§ 12 Quando o Conselheiro Titular for substituido nas reunides pelo Suplente, fica descaracterizada, a falta
de que trata o inciso Il deste artigo.

§ 22 Quando o Conselheiro Suplente for convocado para substituir o Conselheiro Titular e ndo comparecer a
trés (03) convocacoes, salvo motivo aceito pelo Conselho.

DA ESTRUTURA
Art. 72- O Conselho Municipal de Educacao tera a seguinte estrutura basica:
| - Presidéncia;
Il - Secretaria geral;

lll - Camaras tematicas;
IV - Plenaria.
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§ 1%- As Camaras tematicas serdo assim constituidas: a) Educacao Infantil e Ensino Fundamental; b)
Autorizagéo e credenciamento das unidades escolares.

§ 22- Poderao ser criadas novas camaras, a depender das demandas do CME e aprovadas pela plenaria.

§ 32- Poderéao ser constituidas, com até trés conselheiros, comissdes especificas de trabalho para atender a
demandas do conselho, ouvida a plenéria.

DA PRESIDENCIA
Art. 82 - A presidéncia do Conselho sera exercida por um conselheiro escolhido através de eleicdo secreta e
direta entre seus pares, feita a cada dois anos e sera eleito presidente o candidato que obtiver maioria
simples dos votos, entre os conselheiros sendo declarado vice-presidente, o segundo candidato mais
votado.

§ 12- caso haja empate, serd considerado o critério etario para desempate, sendo declarado o vencedor o
candidato que for mais velho.

§ 22 - O presidente € o vice-presidente poderao ser reconduzidos por mais um mandato.
§ 32 - O Secretario de Educacao tera direito a voto, mas nao podera ser votado.
DO FUNCIONAMENTO
Art. 92 A Presidéncia, a Secretaria Geral e os servicos que lhe sdo subordinados, funcionardo em carater
permanente; a Plendria e as Camaras Tematicas funcionardo nas ocasides e formas previstas neste

Regimento.

Art. 10- Os membros das Camaras Tematicas, no minimo de 03 (irés) conselheiros serdo escolhidos em
plenéria.

§ 12- Todos os Conselheiros deverao participar de uma (01) ou mais de uma (01) comisséo.
§ 22- Todos os Conselheiros deverao participar de uma (01) ou mais de uma (01) Camara tematica.

Paragrafo uico — A requerimento do Conselho, com aprovagdo da plenaria, poderdo integrar as Camaras
Tematicas, pessoas com experiéncia técnica profissional reconhecida que nao fagam parte do Conselho.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Educagéo se reunira, em sessao ordinaria, mensalmente, podendo ser
convocado extraordinariamente pelo presidente ou por maioria absoluta dos conselheiros.

Paragrafo unico- As camaras tematicas poderao se reunir, independentemente das sessées da Plenaria.

Art. 11- Nas reunides do Conselho, os assuntos serdo distribuidos as Camaras Tematicas por matéria, e
para cada uma delas, sera designado um relator.

Art. 12- A pauta para os trabalhos programados de cada reunido, sera organizada pelo Secretario Geral,
observando a ordem cronologica e/ou relevancia da matéria.

Art. 13- A convocacdo da Plenaria sera feita pelo Presidente, através do Secretario Geral, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas para as sesstes ordindrias e 48 (quarenta e oito) horas,
para as extraordinérias.

§ 12- No inicio de cada sessao, para efeito de verificagdo de “quorum”, os Conselheiros assinarao lista de
presenca, em instrumento apropriado.

§ 22 - Apds a 12 convocacgao, havera tera tolerancia de 15 minutos para o inicio da reunido. A segunda
convocagao acontecera apds 15 minutos da primeira.

§ 2¢- Haverd tolerancia de 15 (quinze) minutos, ap6s a 22 convocagéo, para o inicio da reunido. Apds essa
tolerancia, o Conselheiro retardatario nao tera direito de voto.
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§ 32 - Quando o numero de conselheiros, por motivo de vacancia, impedimento ou licenga, estiver
diminuido, sera computada a presenca dos Conselheiros em efetivo exercicio, havendo “quorum” com a
metade, se o niUmero for par, em primeira convocagao.

Art. 14- A Plenaria deliberara a respeito de Pareceres, Projetos de Resolugao e indicagées ou propostas
apresentadas por escrito, salvo as questdes de ordem, ou incidentes da reunido que possam ser discutidos
e resolvidos de imediato.

§ 12 - Os pareceres serao precedidos de ementa da matéria neles versada.

§ 22 - Os projetos de Resolugao poderao se apresentados, individualmente, pelos Conselheiros.

§ 32 - Para reprodugéo e distribuicdo na Plenaria, os Pareceres, Projetos de Resolugéo e Estudos Especiais
serdo apresentados a Secretaria Geral, com antecedéncia de 5 (cinco) dias, antes da discussao pela
plenaria.

§ 4° - Por solicitagao do relator, e a juizo da Plenaria, poderao ser dispensados da exigéncia de que trata o
paragrafo anterior, os Pareceres, Projetos de Resolucao e Estudos Especiais, formulados sobre matéria que

reclame urgéncia.

Art. 15 — Havendo nimero legal e declarada aberta a sessdo, os trabalhos obedecerdo a seguinte
sequencia:

I- Leitura, discusséo e aprovagao da Ata da sessao anterior;

ll- Informes;

lll- Periodo de expediente do dia, com apresentacdo dos assuntos e temas a serem tratados na reunido.
IV- O que ocorrer, periodo destinado a assuntos néo previstos na pauta do dia.

Art. 16 — As deliberagbes serdo tomadas por maiorias simples dos Conselheiros presentes.

Art. 17 — O periodo de funcionamento do Conselho sera de 11 (onze) meses do ano civil, excluidos o0 més
de janeiro.

Art. 18 — Na dltima sessdo do Conselho, de cada exercicio, sera distribuido pela Secretaria Geral o
calendério das sessbes ordinarias do exercicio subsequente.

Art. 19 — Durante o recesso do Conselho, os funcionarios da Secretaria Geral serao escalados de modo a
assegurar o funcionamento ininterrupto do Orgéo.

Art. 20 - Qualquer cidaddo ou entidade podera, previamente, protocolado no prazo de 10 dias antes das
reunides ordinarias, apresentar propostas na plenaria do Conselho.

DO PRESIDENTE

Art. 21 — Compete ao Presidente do Conselho:

I- Convocar as reunioes ordinarias e extraordinarias;
- Presidir as sessdes plenarias do Conselho;
- Fazer cumprir as resolugdes do Conselho;

V- Exercer 0s atos concernentes a representacéo do conselho;

V- Promover medidas destinadas a assegurar o pleno funcionamento do Conselho;

VI- Aplicar medidas disciplinares com relagdo aos membros da Secretaria Geral;

VII- Participar, eventualmente, sem direito a voto, das sessbes das Camaras Tematicas;

VIIl-  Baixar as normas e instrugdes, aprovadas pela Plenéria, que regulem as atividades do Conselho;
IX-  Assinar o expediente do Conselho;

X- Distribuir aos Conselheiros-Relatores, os processos encaminhados ao Conselho, ouvida Plenaria,

nos casos de matéria que ndo requeira audiéncia das comissoes;
XI- Exercer o voto nas sessdes do Conselho;
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Xll-  Convocar extraordinariamente o conselho, durante o recesso do colegiado, em caso de extrema
necessidade do servico;
XIlI-  Designar conforme votacéo da Plenaria, os membros das Camaras Tematicas.

XIV-  Constituir comissdes de trabalho, ouvida a plenéria.
XV-  Exercer atividades correlatas.

DO CONSELHEIRO

Art. 22 — E assegurado ao Conselheiro:

I- Participar, com direito a voto, das sessdes Plenérias do conselho, das Camaras Tematicas de que seja
integrante;

II- Solicitar as diligéncias necessarias para o perfeito desenvolvimento de suas tarefas seja como Relator,
ou como Conselheiro;

[ll- Participar da escolha do Presidente e do Relator, das Camaras Tematicas;
IV- Ter acesso aos Orgdos da Secretaria Municipal de Educacéo;
V- Levantar questdes de ordem, no decorrer das sessdes do Conselho;

VI- Apresentar requerimentos, prontos ou sugestdes, mocdes ou indicacdes, providéncias ou medidas
relativas a assuntos de exclusiva competéncia com Conselho;

VII- Participar sem direito a voto, dos trabalhos das Camaras Tematicas, de que ndo seja componente;

VIll- Representar o Conselho, no Municipio e fora dele, sempre que solicitado pelo Presidente e
referendado pela Plenaria;
IX- Solicitar afastamento do Conselho nos termos deste Regimento;

Paragrafo unico- O Suplente, ao substituir o Conselheiro Titular exercera todas as atribuigbes asseguradas
ao substituido.

Art. 23- O Conselheiro podera se afastar sob licencga para:
a) Tratamento de Salde;
b) Interesses particulares;

c) Desempenho de misséo oficial.

§ 12 A solicitagéo de afastamento para licenga deverd ser encaminhada ao conselho no prazo minimo de 20
(vinte) dias de antecedéncia, ao que diz respeito as alineas b e c.

§ 22 Quando o afastamento for superior a 60 (sessenta) dias, nos casos de alinea a e ¢, a Presidéncia do
Conselho convocard o conselheiro suplente enquanto durar a licenga, sem caracterizacdo de mandato
efetivo.

§ 32 A licenca para interesses particular sera de até 90 (noventa dias), podendo ser prorrogada por apenas
mais uma vez, por 90 (noventa dias),

Art. 24- O Conselheiro impedido de comparecer ou permanecer integralmente as reunides plendrias devera
comunicar a Secretaria Geral do Conselho, ou ao proprio Suplente, até a hora da reuniao.

Paragrafo unico- Na justificativa da auséncia do Conselheiro as reunides, devera ser explicitado o motivo
do impedimento.

Art. 25 — O Conselheiro devera ser impedido de votar em matéria de seu interesse particular ou a ele
relacionado.

DA SECRETARIA GERAL

Art. 26- Integra a Secretaria Geral um Secretario Executivo e um funciondrio de apoio Técnico
Administrativo, servidores designados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art.. 27- Compete ao Secretério Executivo sob a orientagédo do presidente:
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| - Supervisionar os servigos da Secretaria Geral;

Il - Secretariar as sessdes da Plenaria;

[ll - Receber e encaminhar ao Presidente o expediente enderegado ao Conselho;

IV - Instruir os processos, encaminhado-os ao Presidente, e as Camaras Tematicas, quando for o caso;
V - Organizar, para aprovacao do Presidente, a Ordem do Dias das sessdes Plenérias;

VI — Tomar as providéncias administrativas necessarias a convocacao, instalacdo e funcionamento das
sessoes do Conselho, das Camaras Tematicas;

VIl — Encaminhar ao Suplente de Conselheiros, convocagdes para substituicao dos titulares;

VIl — Manter articulagdo com os érgaos técnicos e administrativos da Secretaria Municipal de Educacéo;
IX— Minutar as resolucdes a serem baixadas pelo Conselho;

X — Expedir todas as comunicag¢des concernentes aos pedidos atuados e tramitados;

XI — Elaborar todo expediente da Presidéncia do Conselho;

Xl = Encaminhar, para publica¢do ou para publicizagao:

a) Resolugbes que, aprovadas pela Plenaria, contenham matéria de interesse geral;
b) Portarias e Instrugcdes baixadas para os servigos afetos ao Conselho;

XIll- Preparar toda a correspondéncia da Secretaria Geral;
XIV- Organizar e manter em ordem o arquivo do Conselho;

XVI- Zelar pela correta utilizagdo dos materiais permanentes e de consumo dos conselheiros;
XVI — Exercer atribui¢cdes correlatas.

Art. 28 — O Setor de Apoio Administrativo dispora de servidores municipais para o desempenho de suas
tarefas.

Paragrafo unico — A Secretaria Municipal de Educagao podera designar os servidores de que trata este
artigo em carater temporario ou permanente.

DAS CAMARAS TEMATICAS

Art. 29- As Camaras Tematicas serdo compostas por, no minimo, 03 (irés) conselheiros, escolhidos em
plenéria.

Paragrafo unico - Depois de constituida, cada Camara, elegera o seu presidente, que tera mandato de até
dois anos.

Art. 30 — As Camaras Tematicas reunir-se-do e deliberardo, por maioria dos seus membros, sobre os
assuntos de sua competéncia.

Art. 31 — Na composicao das Camaras proceder-se-a de modo que cada um dos Conselheiros participe ao
menos de uma delas.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 — E considerada de relevante interesse para o Municipio a funcdo de Conselheiro e o seu exercicio
tem prioridade sobre os demais encargos de que sejam titulares.

Art. 33 — Sempre que a matéria sob sua apreciagao o exigir, as Camaras Tematicas poderao funcionar em
conjunto.

Art. 34 — O Conselho podera instituir comenda, através de resolugdo com denominagdo propria, para
outorgar a pessoas que tenham se destacado como educador ou prestado servigos & Educacao Municipal.

Art. 35 — Das decisbes proferidas pelo Presidente podera haver pedido de reconsideragcdo e,
subsequientemente, recurso a Plenéria.

Art. 36 — O Presente Regimento podera ser alterado por votagdo da maioria absoluta de seus membros
titulares.

Art. 37 — As decisbes do Conselho terdo forga normativa, apds a publicagéo.
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Art. 38 — O Conselho poderé realizar sessdes solenes para comemoragdes ou homenagens especiais.
Art. 39 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Plenaria.
Art. 40 — O Presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Feira de Santana, 22 de agosto de 2014.

ROSANA FERNANDES FALCAO _
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO



