PREFEITURA MUNICIPAL

FEIRA DE SANTANA

CIDADE TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE FEIRA DE SANTANA
RESOLUGAO 05/2015

Dispoe sobre a Aprovacdao do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
do Municipio de Feira de Santana- CONSEA/FSA.

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional CONSEA/FSA, criado pela Lei Municipal n°
2.411/2003, acrescido das alteragdes constantes da Lei Municipal n® 2.524/2004, no uso de suas competéncias, vem tornar a
publico, que em reunido ordinaria realizada em 03 do més de abril de 2014, no Anexo do Avivamento Biblico.

Considerando a composicdo atual do CONSEA/FSA nomeada através do decreto n° 9.168 de 30 de janeiro de
2014,

RESOLVE

Art. 1 - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Feira de
Santana.

DA NATUREZA E FINALIDADE.

Artigo 12- CONSEA Municipal de Feira de Santana, instituido pela Lei Municipal n® 2.411/2003, alterada pela
Lei Municipal n? 2.524/2004, é um érgdo colegiado de composi¢do constituida por membros oriundos do poder Publico
Municipal e representantes da sociedade civil organizada.

DA ORGANIZACAO

Artigo 2°- O CONSEA ¢é composto por vinte e um membros titulares e seus suplentes, representantes de
o6rgdos governamentais e da sociedade civil, nomeados pelo prefeito municipal, todos com direito a voz e voto nas
deliberagdes do colegiado.

Artigo 32- CONSEA podera contar com camaras tematicas permanentes, ou grupos de trabalho quando
necessario, designados pelo plenério para encaminhar discussdes e elaborar propostas a consideragao do colegiado.

Paragrafo Unico: As Camaras Tematicas serdo compostas, no minimo, por um Coordenador e trés membros
titulares, todos conselheiros indicados pelo plenario do CONSEA, bem como por técnicos governamentais e representantes
de entidades convidados, conforme queira 0 assunto em discussao.

Artigo 4% As reunides do Plenario serao dirigidas por seu Presidente.

Paragrafo Unico: Em caso de auséncia do Presidente, a reunido sera dirigida pelo Vice-Presidente. Na
auséncia deste, pelo Secretario Geral. E na auséncia deste, por um representante da sociedade civil, escolhido pelo Plenario.

Artigo 52- As matérias constantes da ordem do dia para a deliberacdo do CONSEA devem ser apresentadas e
agendadas previamente pelos Conselheiros, individualmente, ou pelas Camaras Tematicas ou Grupos de Trabalho
previamente designados para apreciar matéria respectiva.

Artigo 6°- As matérias que necessitarem ser submetidas a resolugéo, devem ser discutidas previamente nas
Cémaras Tematicas ou Grupos de Trabalhos especificos, e somente de forma excepcional diretamente ao plenario, por
aprovacgao do proprio CONSEA.

Artigo 72- A Convocacédo e Ordem do dia de sessdes plenarias do CONSEA serdo organizadas de comum
acordo entre os membros da diretoria, ordinariamente, ou, convocada extraordinariamente, pelo presidente ou por um terco
dos membros do CONSEA, previamente comunicada a todos os Conselheiros, com antecedéncia minima de cinco dias, nas
sessoes ordindrias, e dois dias no caso das sessoes extraordinarias.

Artigo 8% Sao Atribuicdes do Presidente do CONSEA:

I - Cumprir e zelar pelo cumprimento das deliberagdes do Plenério;

Il - Representar externamente o CONSEA;

[l — Convocar, presidir e coordenar as reunides do Plenéario;

IV - Preparar em comum acordo com o Vice-Presidente e Secretario do CONSEA a ordem do dia e submeté-la
a apreciagao do Plenario;

V - Aplicar este regime interno;

VI - Expedir os atos decorrentes das deliberagdes do colegiado, encaminhando-os a quem for de direito;
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VIl - Delegar competéncia, desde que previamente submetidas a aprovagao do Plenario;
VIII - Decidir sobre as questdes de ordem;
IX - Convocar reunides extraordinarias, de comum acordo com o Vice-Presidente e Secretario Geral do
CONSEA;
X - Propor grupos de trabalho e cobrar apresenta¢des de resultados nos prazos estabelecidos.

Artigo. 9°- S3o atribuices do Vice-Presidente do CONSEA,;

| - Substituir o Presidente em seus impedimentos;

II - Instituir grupos de trabalho, juntamente com o Secretario Geral, recomendados pelo Plenario do CONSEA,
para estudar e propor agdes governamentais integradas, relacionadas a Politica Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

Artigo. 102- Sao Atribuicdes do Secretario Geral do CONSEA:

| - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

Il - Instituir grupos de trabalho, recomendados pelo Plenario do CONSEA, para estudar e propor agbes
governamentais integradas relacionadas a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - Organizar, juntamente com o Presidente do Conselho, as agendas de trabalho do Colegiado;

IV - Responsabilizar-se pelo recebimento e retorno de correspondéncias destinadas ao Conselho, bem como
da elaboracao das atas e encaminhamento respectivo.

Artigo. 112- Sao Atribui¢cdes dos Conselheiros:

| - Participar do Plenario, das Camaras Tematicas ou Grupos de Trabalho para os quais forem designados,
manifestando-se a respeito das matérias em discussdo e elaborando propostas, de deliberagdo ou parecer de relatoria,
conforme o caso.

Il - Requerer aprovagao de matéria em regime de urgéncia;

Il - Propor a criacao de grupos de trabalho, bem como indicar nomes para sua integragao;

IV - Deliberar por escrito sobre propostas apresentadas, indicando sempre o carater da deliberacdo que
propbem:

V - Exercer outras atividades que lhes sejam atribuidas pela Presidéncia ou pelo Plenario ou, quando for o
caso, diretamente pelo Vice-Presidente, com anuéncia do Presidente.

DISPOSIGOES GERAIS

Artigo. 122- O CONSEA reunir-se-a ordinariamente a cada més em convocagédo pelo Presidente e, no
impedimento deste, pelo Vice-Presidente.

§ 1°- O quérum minimo para a instalagao das reunides ordinarias e extraordinarias sera da maioria simples, em
primeira chamada. Nao havendo o respectivo quorum, apdés 30 minutos da primeira chamada, instala-se a reunido em
segunda chamada observando o quorum minimo de 1/3 dos conselheiros representantes, notificando-se os ausentes.

§ 2% As deliberagdes do CONSEA respeitardo o quorum de maioria simples de seus membros presentes a
reunido.

§ 3°% A representacado do Conselho, titular ou suplente, ndo podera faltar, sem justificativa, a mais de 3 (irés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no periodo de um ano, sendo notificado de inicio e caso continue faltando o
representante da entidade sera substituido.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 139 Findo o seu mandato de dois anos, a Diretoria do CONSEA deve ser reestruturada em sua
composi¢ao, ou pode seu mandato ser reconduzido por igual periodo.

Artigo 142- Findo o seu mandato de quatro anos, o CONSEA deve ser reestruturado em sua composigao.

Artigo 159 Quando couber, cabe ao CONSEA adotar as reformas deste Regimento interno, adequando-as as
novas diretrizes da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, aprovadas pelo Plenario.

DISPOSICOES FINAIS
Artigo. 162- O CONSEA prestara contas ao 6rgéo gestor da Administracdo Municipal, a cada final de exercicio.
Artigo. 17°%- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Artigo. 182- Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagao.

Feira de Santana, 21 de maio de 2015.
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