PREFEITURA MUNICIPAL

FEIRA DE SANTANA

CIDADE TRABALHO

Edital de Convocacao n°001/2013 — Concurso 2012

A Secretaria Municipal de Administragdo de Feira de Santana, considerando o resultado final do
Concurso Publico Municipal, destinado a prover cargos, na Administracdo Municipal, Agente de
Transito, Arquiteto, Assistente Social, Auditor Fiscal, Biélogo, Contador, Enfermeiro, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro Quimico, Especialista em Educacéo,
Fiscal de Servigos Publicos, Gedlogo, Interprete de Libras, Mecénico de Maquinas e Veiculos, Médico,
Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Professor (Educacdo Infantii ao 5° ano do Ensino
Fundamental), Secretario Escolar, Técnico de Enfermagem conforme carga horéria estabelecida nos
subitens 3.1 a 3.4, das vagas atualmente existentes e das que vierem a vagar ou forem criadas durante
0 prazo de validade deste concurso, nos termos estabelecidos por este Edital e seus anexos, tendo
como responsavel pelo processo para a realizagdo deste certame a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
FEIRA DE SANTANA, doravante denominada UEFS, na forma do Contrato de Prestacao de Servicos

Técnicos n?

105294/2011,

Administrativo n? 685/DLC/2011.

RESOLVE:

celebrado entre a mesma e esta Prefeitura, conforme Processo

Art. 12 - Ficam convocados para nomeagdo no Servigo Publico Municipal, de acordo com as
necessidades atuais da Administracdo, os candidatos aprovados no Concurso Publico realizado com
tal finalidade, de acordo com a seguinte relagéo:

Para o Cargo de Professor (Educacao Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental):

Classif. Inscricao Nome Cota Pontuacao
01 121.678 Acrya dos Santos Souza Afro-descendente ou Indigena 108,50
02 102.635 Ana Paula Santos Vieira de Jesus Afro-descendente ou Indigena 108,00
03 128.114 Joelson Santiago Santos Afro-descendente ou Indigena 106,00
04 111.308 Luana Kely Pereira Boaventura Afro-descendente ou Indigena 104,00
05 109.728 Matias Cabral dos Santos Neto Afro-descendente ou Indigena 102,00
06 123.391 Michele Marques Santos Afro-descendente ou Indigena 102,00
07 118.897 Francislene da Silva Lima Reis Afro-descendente ou Indigena 100,75
08 122.072 Milena dos Santos Souza Afro-descendente ou Indigena 100,50
09 102.881 Ana Paula Santana Ferreira Afro-descendente ou Indigena 100,50
10 122.705 Roseneide Mendes Melo Santos Afro-descendente ou Indigena 100,00
01 105.464 Andrea dos Santos Nunes Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 116,00
02 119.909 Alix Vanessa Mascarenhas Lima Soares  Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 111,50
03 102.702 Nayara Araujo Santana Cerqueira Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 108,75
04 126.831 Aline dos Santos Souza Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 108,00
05 103.608 Rejane Vitorio de Jesus Almeida Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 106,75
06 115.777 Rivanir Alves Rios Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 106,50
07 117.765 Neide Pinto Santos Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 106,00
08 121.329 Emille Franco Freitas Macena Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 106,00
09 109.134 Amanda Karoline de Souza Silva Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 106,00
10 112.167 Saéadia Xavier de Souza Silva Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 105,25
11 115.640 Maria Denize Alves da Silva Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 105,00
12 116.604 Paula Costa Lima Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 104,75
13 111.215 Tatiane Fontes Santana Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 104,00
14 120.553 Léda Roberta Pereira da Silva Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 103,00
15 123.230 Erika Santana Silva Medeiros Oriundo de Escola Publica ou Bolsista 103,00
01 101.745 Daniele Ribeiro da Silva Nenhuma das Cotas 117,00
02 122.033 Thagliany Silva Soares Lopes Nenhuma das Cotas 115,25
03 103.758 Elvira Maria Portugal Pimentel Ribeiro Nenhuma das Cotas 114,00
04 117.936 Cremilzza Carla Carneiro Ferreira Nenhuma das Cotas 114,00

Souza
05 121.229 Luisa Gomes Portugal Nenhuma das Cotas 112,00
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06 116.594 Jaqueline Silva Oliveira Nenhuma das Cotas 109,00
07 120.722 Lais Alcantara Rios Lima Nenhuma das Cotas 108,50
08 121.240 Malu da Conceicao Oliveira Costa Nenhuma das Cotas 108,25
09 124.209 Cleo Ricardo Bitencourt Veiga Nenhuma das Cotas 108,00
10 120.887 Lyvya Layanne Cruz Moura Nenhuma das Cotas 107,50
11 116.773 Laura Catarina Pereira dos Santos Nenhuma das Cotas 107,50
12 106.097 Liliany Souza Santiago Nenhuma das Cotas 107,00
13 119.859 Daniella Francine Franco de Carvalho = Nenhuma das Cotas 107,00
Almeida
14 108.091 Neidivan de Jesus Santos Nenhuma das Cotas 107,00
15 117.251 Renata Jesus Nascimento Nenhuma das Cotas 106,50
16 106.173 Jussara Oliveira de Pinho Nenhuma das Cotas 106,00
17 123.031 Isis Santana Evangelista Pereira Nenhuma das Cotas 105,50
18 115.084 Priscila Ruiz Carapia Nenhuma das Cotas 105,25
19 103.643 Maria Aparecida Araujo Carneiro Nenhuma das Cotas 104,00
20 107.073 Alinéa da Paixao Bastos Nenhuma das Cotas 104,00
21 102.625 Geisane Pinto Souza Nenhuma das Cotas 104,00
22 109.783 Nina de Goncalves Carneiro Lima Nenhuma das Cotas 104,00
23 102.994 Milena de Lima Mascarenhas Nenhuma das Cotas 104,00
24 120.721 Rita de Cassia Andrade Souza Nenhuma das Cotas 104,00
25 109.113 Carla Barreto Pereira Nenhuma das Cotas 104,00
Art. 2° - Os convocados deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Administracao, situada

na Av. Sampaio, 344 — Centro, nesta cidade, munidos dos seguintes documentos:

Art.

a) Carteira de Identidade;

b) Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Cartéao de Inscricdo no PIS/PASEP;

d) Comprovante de regularidade com as obrigagdes eleitorais;

e) Comprovante de regularidade com o servigo militar, quando couber;

f) Carteira Nacional de Habilitacao, quando couber;

g) Comprovagédo de escolaridade minima compativel com o cargo de acordo com a
exigéncia do edital;

h) Atestado de sanidade e capacidade fisica, mental e psicolégica;

i) Declaracao de Bens;

j) Atestado de antecedentes policiais;

) 02 (duas) fotos 3X4;

[) Para os concursados que possuam outros vinculos com o servigo publico, declaracao

dos 6rgaos de origem, informando a jornada de trabalho.

32 - Os candidatos convocados deverdo providenciar, as suas expensas, 0S exames

laboratoriais e complementares a seguir relacionados:
a) Exames comuns a todos os candidatos:

Hemograma completo - vélido por até 3 (irés) meses;
Sumario de Urina - valido por até 3 (trés) meses;
Acuidade Visual - valido por até 6 (seis) meses;
Fundoscopia - vélido por até 6 (seis) meses.

b) Exame especifico para todos os candidatos ao cargo de Professor:

e Laringoscopia - valido por até 3 (trés) meses.

c) Exames especificos para todas as candidatas do sexo Feminino:

¢ Avaliagdo Ginecolégica - Valido por até 6 (seis) meses;
e Colposcopia - valido por até 6 (seis) meses;

e (Citologia - valido por até 6 (seis) meses;

e Microflora - valido por até 6 (seis) meses.

d) Exames especificos para candidatos convocados com mais de 40 anos de idade:

e Glicemia em jejum - valido por até 3 (trés) meses;
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¢ Tonometria - valido por até 6 (seis) meses;
e Eletrocardiograma (ECG) - valido por até 6 (seis) meses.
e) Exame especifico para candidatas convocadas, com mais de 40 anos de idade, do sexo
Feminino:
e Mamografia - valido por até 12 (doze) meses.
f) Exames especificos para candidatos convocados, com mais de 40 anos de idade, do sexo
Masculino:
¢ Antigeno Prostatico Especifico (PSA) - valido por até 6 (seis) meses.

§ 12 - Durante a avaliagcdo da capacidade fisica e mental, poderao ser solicitados outros
exames complementares, a depender da necessidade de esclarecimento de diagnéstico, a critério da
equipe de avaliagdo médica.

§ 22 - Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do
candidato, devera constar, obrigatoriamente, o niUmero da carteira de Identidade do candidato, o érgao
expedidor, assinatura e registro no 6rgdo de classe especifico do profissional responsavel, sendo
considerado motivo de inautenticidade do Exame Médico destes a inobservancia ou omissao de, pelo
menos, uma das situagdes acima previstas.

§ 32 - Os candidatos convocados portadores de necessidades especiais (PNE) serdo
submetidos ao disposto nos itens 6.1 a 6.12 do Edital de Abertura de Inscri¢do do Concurso.

§ 42 - Os candidatos convocados em obediéncia a Lei 3.286/2011 (Vagas Sociais)
deverado apresentar comprovacgao de tal condigéo.

§ 52 - Os candidatos deverao dirigir-se ao Instituto de Previdéncia de Feira de Santana-
IPFS, situado na Avenida Senhor dos Passos, n? 212, 1?2 andar, Centro, ao obterem os exames
solicitados, para se submeterem a inspecao médica, seguindo o agendamento por ordem de
comparecimento, respeitados os 30 dias da publicacdo deste Edital.

Art. 42 - Caso o candidato ndo comparega no prazo estipulado no item 17.2 do Edital de
Abertura de Inscricdo do Concurso, ou nao apresente a documentagdo acima elencada, perdera o
direito @ nomeagéao e ao conseqliente ingresso no servigo publico municipal.

Feira de Santana, 14 de margo de 2013.

Joao Marinho Gomes Junior
Secretario Municipal de Administracao



