PREFEITURA MUNICIPAL

FEIRA DE SANTANA

CIDADE TRABALHO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA - BA.

CAPITULOI
DA NATUREZA

Art. 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA é 6rgao
colegiado de carater normativo, deliberativo e controlador da politica de atendimento, promocao, protegao e
defesa dos direitos da crianca e do adolescente do Municipio de Feira de Santana- Bahia, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDESO, previsto no art. 88, da
Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e Lei Municipal
n? 3.366, de 09 de abril de 2013.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 22 - Compete ao CMDCA:
| — na primeira sessao anual, eleger seu presidente, vice-presidente e o secretario geral.

Paréagrafo tnico — O CMDCA em Assembleia, com votagao de maioria simples, podera prorrogar o
mandato de seu presidente, vice-presidente e secretario geral, por mais um ano, sem direito a nova
prorrogagao.

Il — formular a politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente, definindo prioridades e
controlando as agdes de execugao em todos os niveis;

[l — promover anualmente audiéncias publicas para subsidiar a formulagao das politicas a que se
refere o inciso anterior;

IV — deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implantacdo e/ou implementagdo dos
programas e servigos destinados ao atendimento as criangas e adolescentes, bem como sobre a criagdo de
entidades governamentais e/ou realizagdo de consdrcio intermunicipal regionalizado de atendimento;

V — acompanhar as subvengdes sociais, do tesouro municipal, bem como da aplicagdo dos
mesmos, a serem concedidos a organizagdes ndo-governamentais que tenham por objetivo o atendimento,
a protecdo, a promogao e a defesa dos direitos das criangas e adolescentes;

VI — sugerir quando necessarias modificagbes nas estruturas das Secretarias e Orgdos da
Administragao ligados a promogao, protecéo e defesa dos direitos das criangas e adolescentes;

VIl — efetuar o registro das organizagées nao-governamentais que desenvolvam programas de
atendimento a criancas e adolescentes, bem como a inscricdo dos programas das entidades
governamentais e ndo-governamentais na forma estabelecida neste Regimento e nos artigos 90 e 91 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;

VIl — gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA, alocando
recursos para os programas das entidades governamentais e concedendo subvengbes sociais para as
entidades ndo-governamentais que desenvolvam programas de atendimento a criangas e adolescentes,
regularmente inscritas e registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA;

IX — propor o orcamento municipal destinado ao funcionamento dos Conselhos Tutelares,
indicando as modificagdes necessarias;

X — fixar critérios de utilizacdo de recursos, através da elaboracdo do plano de aplicagcdo, das
receitas do Fundo Municipal da Crianca e Adolescente destinando percentual para os servicos de
acolhimento sob a forma de guarda, de crianga ou adolescente, 6rfao ou abandonado, na forma do disposto
no artigo 227, § 3¢, VI, da Constituicao Federal e artigo 34 do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;
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Xl — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, o qual entrara em vigor na data de sua
publicacéo;

XIlI — estabelecer politica de formagao e qualificacdo dos Conselheiros de Direito e Conselheiros
Tutelares;

Xl — manter intercAmbio com entidades internacionais, federais e estaduais congéneres ou que
tenham atuagao na protegéo, promogéao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

XIV —realizar e incentivar campanhas promocionais de conscientizagao dos direitos e deveres das
criancas e dos adolescentes;

XV — sugerir e elaborar regulamentacdo no processo de escolha dos membros dos Conselhos
Tutelares, bem como convoca-los na forma da Lei Municipal em vigor e do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA.

XVI — fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais que desenvolvem programas
de atendimento, prote¢éo, promocao e defesa dos direitos das criangas e adolescentes.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 - O CMDCA ¢ 6rgao colegiado de composicao paritaria, integrado por oito representantes
do Poder Executivo e oito representantes de entidades ndo-governamentais de defesa e/ou atendimento
aos direitos da crianga ou adolescentes, regularmente inscritas e registradas nesse Colegiado.

Paragrafo Unico - Os representantes, titulares e suplentes, do Poder Executivo seréo indicados
pelo respectivo titular da pasta, preferencialmente dentre os servidores efetivos com poder de deciséo e,
nomeados pelo Prefeito Municipal, dos seguintes Orgaos e Secretarias:

| — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social- SEDESO;
Il — Gabinete do Prefeito;

[Il — Procuradoria Geral do Municipio;

IV — Secretaria Municipal da Fazenda;

V - Secretaria Municipal de Planejamento;

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VIl — Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

VIl — Secretaria Municipal de Educacao.

Secao |
Da eleicao e da indicacao dos membros representantes das organizacées nao-
governamentais

Art. 4° - O conjunto das organizagbes nao-governamentais, em assembleia convocada
especificamente para esse fim, elegera suas entidades titulares e suplentes junto ao CMDCA, que deverao
ser em numero igual aquele de érgaos governamentais de que trata o art. 32 deste Regimento.

§ 12 - O Plenario do CMDCA designara uma comissao eleitoral composta por dois representantes
governamentais e dois representantes das entidades da sociedade civil para organizar e realizar o processo
eleitoral.

§ 2° - Dentre as dezesseis entidades mais votadas, as oito primeiras serdo eleitas como titulares,
e as demais serdo as suplentes, indicando, cada uma, o seu representante, que tera mandato de dois anos,
podendo ser reconduzido mediante novo processo eleitoral.

§ 32 - O Ministério Publico sera convidado para fiscalizar o processo eleitoral de que trata este
artigo.
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Secao Il
Da substituicao de organizac6es nao-governamentais eleitas na forma da Secéo |

Art. 52 - No caso de vacancia de organizagao nao-governamental com titularidade assumira efetiva
e automaticamente a vaga, a organizagao suplente mais votada em ordem decrescente na assembleia da
eleicao das organizagdes nao-governamentais.

Secao Il
Da substituicao de membros do CMDCA

Art. 6° - A requerimento de qualquer membro do Colegiado, por deliberagdo da Plenaria do
CMDCA, o conselheiro sera substituido quando:

| — faltar o representante de érgdo governamental e organizagdo ndo-governamental a trés
assembleias consecutivas, ou seis alternadas, sem o comparecimento do respectivo suplente, ressalvada a
hipétese de apresentacao de justificativa por escrito;

Il — faltar o conselheiro a trés reunides consecutivas, ou seis alternadas, da Comissdo Permanente
ou do Grupo de Trabalho do qual faga parte, ressalvada a hipétese de justificativa escrita;

[Il — apresentar conduta incompativel com a natureza de suas fungodes;

IV — for condenado, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de quaisquer dos crimes ou
infragbes administrativas previstos nos Capitulos | e I, do Titulo VIl, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA;

V — for condenado, por sentenca transitada em julgado, pela pratica de quaisquer dos crimes
previstos no Cédigo Penal ou legislagao extra vigente.

§ 12 - As propostas de substituicdo de conselheiro, devidamente fundamentadas e documentadas,
serdo apresentadas por comissdo especialmente criada para esse fim a Plenaria do CMDCA, para
deliberagdo em assembleia.

§ 2° - Qualquer dos membros do CMDCA pode solicitar a adogao das providéncias de que trata o
§ 12 deste artigo.

§ 3° - A substituicao de conselheiro, pelas razées de que trata o inciso Il deste artigo, se dara
mediante Processo Administrativo Disciplinar, aplicadas, no que couber, as disposicées contidas em
Legislagdo Municipal especifica, resguardados os direitos constitucionais de ampla defesa e do
contraditdrio.

§ 42 - O conselheiro substituido nao podera ser reconduzido pelo Poder Publico ou pela entidade
gue representa, devendo ser indicado substituto no prazo maximo de quinze dias.

Art. 79 - As organizagbes nado-governamentais poderdo substituir seus representantes junto ao
CMDCA, mediante comunicagéo prévia a presidéncia do colegiado.

Art. 8% - No caso de auséncia justificada assumird o representante da organizagao suplente, e na
falta deste, o da mais votada, em ordem decrescente, na assembleia das organizagbes nao-
governamentais.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 92 - O CMDCA é presidido por um dos seus membros, eleito nos termos do paragrafo Unico do
art. 20 deste Regimento Interno, e substituido, em caso de auséncia, ou impedimento temporario, na forma
estabelecida no § 19, do art. 21, deste normativo.



PREFEITURA MUNICIPAL

FEIRA DE SANTANA

CIDADE TRABALHO

Art. 10 - Para exercer suas competéncias, o CMDCA dispbe da seguinte organizacao funcional:
| — plenaria;
Il — diretoria;
Il — secretaria executiva;
IV — comissbes permanentes e grupos teméaticos.
i _ TiTULOII .
DA COMPETENCIA, COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS
ORGAOS DO CMDCA

Secao |
Da Plenaria

Art. 11 - A plendria do CMDCA é o féorum de deliberagdo plena e conclusiva, configurado por
reunides ordindrias e extraordindrias, de acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos neste
regimento, e a ele compete:

| — deliberar sobre 0s assuntos encaminhados para apreciagdo do CMDCA,;

Il — aprovar, por meio de resolugdo, normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacéo
da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

[Il — aprovar, por meio de proposta apresentada por qualquer dos membros ou érgaos do CMDCA,
a criagdo de Comissdes Permanentes e de Grupos Tematicos, definindo suas competéncias, composi¢éo,
procedimentos e prazo de duragéo, assim como sua extingao;

IV — convocar, conforme Resolugcao do Conanda, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, para avaliar e deliberar a politica nacional, estadual e municipal de atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente;

V — eleger o presidente, o vice-presidente e o secretario geral do CMDCA, observado o disposto
nos arts. 20 e 21 deste Regimento;

VI — formular e deliberar sobre a politica e critérios de aplicagao dos recursos financeiros do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme legislacéo vigente;

VIl — aprovar, anualmente, os balancetes, os demonstrativos e o balan¢o do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

VIII — participar da escolha junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDESO —
dos servidores que dardo suporte técnico-administrativo-financeiro necessario ao funcionamento do
CMDCA;

IX — requisitar aos 6rgaos da administragao publica, informagdes, estudos ou pareceres sobre
matérias de interesse do Conselho;

X — zelar pelo cumprimento e promover as alteragdes necessarias deste Regimento Interno.

Art. 12 - A Plenaria, érgao soberano e deliberativo do CMDCA, é composta pelo conjunto de
membros titulares do Conselho, ou respectivos suplentes, no exercicio pleno de seus mandatos.

Art. 13 - A Plenaria reunir-se-4 em assembleia, mensalmente, em carater ordinario, conforme
calendario anual previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente,
por iniciativa prépria, ou a requerimento da maioria simples de seus membros.
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§ 1° - As assembleias serdo realizadas no local da sede do CMDCA, podendo ser convocadas
para realizar-se em local diverso, sempre por razdes superiores de conveniéncia do Conselho.

§ 2° - As assembleias da Plenaria realizar-se-do0 em primeira chamada, com no minimo metade
mais um de seus membros e, apds trinta minutos, com qualquer quérum.

Art. 14 - As deliberagdes das assembleias da Plenaria do CMDCA ocorrerdo da seguinte forma:

| — em matéria relacionada a votacdo de Regimento Interno, Destituicdo de Conselheiro Tutelar,
Orcamento, Fundo Municipal e substituicdo de Conselheiro de Direitos, o quérum de votagao serd de no
minimo dois tercos de seus membros;

Il — as demais matérias serao deliberadas por maioria simples de votos.

Art. 15 - As deliberacdes das assembleias da Plenaria poderao consubstanciar-se em Resolugoes,
assinadas pelo presidente do CMDCA e encaminhadas para publicagcao no Diario Oficial do Municipio ou no

jornal de maior circulacdo da cidade.

Art. 16 - As assembleias terdo sua pauta preparada pela Secretaria Executiva em consonéancia
com a Presidéncia e dela constara necessariamente:

| — abertura da sessao, leitura, discussao e votacao da ata da reunido anterior.
Il — leitura do expediente das comunicacdes da ordem do dia;

[l — matérias para deliberagéao;

IV — encerramento.

Paragrafo Unico - A pauta estabelecera a carga horaria e os procedimentos necessarios para o
tratamento das matérias.

Art. 17 - Qualquer conselheiro podera apresentar matéria & apreciacdo da Plenaria, enviando-a
por escrito para a Secretaria Executiva, que a submetera ao conhecimento da Presidéncia.

Paragrafo Unico - Assuntos urgentes ndo apreciados pelas Comissées Permanentes e Grupos
Tematicos deverao ser examinados e deliberados pela Plenaria, em assembleia.

Art. 18 - A pauta das assembileias ordinarias sera encaminhada aos Conselheiros com, no minimo,
setenta e duas horas de antecedéncia.

Art. 19 - As deliberacdes das assembleias da Plenéria se processardo por votagao explicita, com
contagem de votos a favor, contra e abstengdes, com a respectiva mengao em ata.

Secao ll
Da Presidéncia do CMDCA

Art. 20 - A Diretoria é 6rgao constituido pelo presidente, pelo vice-presidente e pelo secretario
geral do CMDCA.

Parégrafo unico - O presidente, o vice-presidente e o secretério geral do CMDCA serao escolhidos
pelo Plenario reunido na primeira assembleia ordinaria de cada ano, dentre seus membros titulares, por voto
de maioria simples. Observando-se o que trata art. 22, paragrafo Unico desta Lei.

Art. 21 - A Presidéncia do Conselho e das assembleias do Plenario sera exercida pelo presidente
do CMDCA, e em sua auséncia, ou impedimento temporario, pelo vice-presidente e/ou secretario geral.

§ 12 - Ocorrendo a auséncia ou impedimento do presidente, do vice-presidente e do secretario
geral, assumird a presidéncia da assembleia um conselheiro escolhido pelo Plenario, nos moldes dos
incisos V e do art. 11 deste Regimento Interno.
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§ 22 - No caso de vacancia do cargo de presidente, restando menos de seis meses para o término
do mandato, assumira a presidéncia o vice-presidente. No entanto, se esse prazo for superior a seis (6)
meses, devera ser realizada nova elei¢ao.

§ 3° - Na hipétese de candidatura a cargos eletivos nos Poderes Executivo, Legislativo e/ou
Conselhos Tutelares, perdera o mandato na mesa diretora do CMDCA, o conselheiro que ndo apresentar,
na plenéria desse colegiado, rendncia da fungéo para a qual foi investido, na respectiva mesa diretiva, seis
(6) meses antes das eleigdes aos cargos eletivos retro mencionados.

Secao Il
Da Secretaria Executiva do CMDCA

Art. 22 - A Secretaria Executiva é érgao constituido pelo (a) Secretario (a) Executivo (a) e demais
servidores designados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDESO, com a finalidade de
prestar o suporte técnico, juridico, administrativo e de comunicagdo necessdrios ao funcionamento do
CMDCA.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva sera supervisionada pelo (a) Secretario (a) Geral do
CMDCA.

Art. 23 - Compete a Secretaria Executiva:

| — buscar e prestar assessoria técnica, inclusive juridica, administrativa e de comunicagdo ao
CMDCA;

Il — elaborar, registrar, encaminhar e arquivar os documentos e correspondéncias determinados
pelo Plenario ou Presidéncia;

Il - secretariar as assembleias, lavrar as atas, controlar a frequéncia dos conselheiros e promover
medidas destinadas ao cumprimento das decisdes do Plenario;

IV — operacionalizar contatos com os demais Conselhos Setoriais quando designado pelo Plenario
ou Presidéncia;

V — divulgar, conforme critério estabelecido pelo Plenario, as Resolu¢gées do CMDCA, assim como
publicacdes técnicas referentes a crianca e ao adolescente;

VI — manter o CMDCA informado acerca do sistema de informacdo sobre a crianca e o
adolescente, inclusive banco de dados de leis, decretos e propostas legislativas referentes a crianca e ao
adolescente, através de relatorios periodicos;

VIl — desenvolver as atividades administrativas necessarias ao funcionamento do CMDCA;

VIl — providenciar a publicacdo das Resolugbes e demais atos do CMDCA no Diario Oficial do
Municipio, nos prazos definidos na forma deste Regimento Interno;

IX — elaborar a pauta das reunibes plenarias, conforme decisdo da Presidéncia ou Plenéria.
X — manter sob sua guarda os livros e documentos do CMDCA,;

Xl — elaborar a proposta Orgamentaria Anual do CMDCA, encaminhando-a para apreciagéo do
Plenario;

Xl — divulgar trimestralmente a planilha de frequéncia dos conselheiros governamentais e nao-
governamentais nas sessdes ordinarias.

Xl — manter atualizados semestralmente os dados cadastrais das entidades escritas e registradas
neste Conselho.
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Paragrafo Unico - Aos membros da Secretaria Executiva é vedada a acumulagéo das fungdes de
conselheiro do CMDCA.

Secao IV
Das Comissdes Permanentes e dos Grupos Tematicos

Art. 24 - As Comissbes Permanentes sdo 6rgaos de natureza técnica e de carater permanente nas
areas de:

| — Comissdo Permanente de Politicas Publicas e Garantias de Direitos;

Il — Comissao Permanente de Comunicagéo, Articulacdo e Mobilizagao;

[l — Comissao Permanente de Orgcamento e Financgas;

IV — Comissdo Permanente de Acompanhamento aos Conselhos Tutelares;

V — Comissédo Permanente de Analise e Avaliagdo de Projetos e Programas das entidades
governamentais e ndo — governamentais.

Paragrafo Unico - As Comissdes Permanentes deverdo ser constituidas por 3 (trés) membros,
escolhidos dentre todos os conselheiros do CMDCA, titulares e/ou suplentes de acordo com o interesse € a
area de atuacdo de cada um.

Art. 25 - Os Grupos Tematicos sdo érgaos de natureza técnica e de carater provisoério, para tratar
de assuntos especificos.

Paréagrafo Unico - A constitui¢cdo e o funcionamento dos Grupos Tematicos serdo estabelecidos em

resolugéo especifica e deverdo estar embasados na explicacdo de suas finalidades, objetivos, produtos,
prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza, respeitando a sua composicao.

Art. 26 - Cada Comissdo Permanente ou Grupo Tematico tera um coordenador, cabendo a este a
exposicao de pareceres sobre a matéria em pauta, nas Assembleias da Plenaria.

Paragrafo uUnico - O coordenador de cada uma das Comissdes e/ou Grupos Tematicos de que
trata o caput deste artigo sera escolhido por seus pares, dentre seus membros.

Art. 27 - O Plenéario do CMDCA, reunido em assembleia, ao criar qualquer das Comissées e
Grupos Tematicos de que trata os arts. 25 e 26 deste Regimento Interno deverao escolher seus membros.

Art. 28 - Os pareceres emitidos pelas Comissdes Permanentes e Grupos Teméticos serao
deliberados pelo Plenario, em assembleia, e obedecerao as seguintes etapas:

| — o presidente da assembleia dara a palavra ao coordenador, que apresentara seu parecer,
escrito ou oral;

Il — terminada a exposicdo, a matéria sera posta em discussao na assembleia;

Il — encerrada a discussao, far-se-a a votacao.

.Paragrafo unico - Os pareceres dos Coordenadores das Comissdes Permanentes e dos Grupos
Tematicos, que estiverem contidos na Ordem do Dia, serdo encaminhados pela Secretaria Executiva aos

demais conselheiros do CMDCA, com antecedéncia de 72 horas.

Art. 29 - Cada Comissdo Permanente ou Grupo Tematico elaborara seu Plano de Trabalho
Interno.
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Paragrafo Unico - A pauta das reunides das comissdes e grupos sera elaborada com o presidente
do CMDCA e o coordenador da respectiva Comissao e assuntos emergenciais serao apreciados mediante a
concordancia da maioria dos seus membros.

Art. 30 -Compete a Comissdo Permanente de Politicas Publicas e Garantias de Direitos:

| - formular propostas ao Plano Anual de Politicas de promogéao, defesa e garantia dos direitos das
criancas e dos adolescentes e submeté-las a apreciacéo e deliberagado da Plenéaria do Conselho, de acordo
com o calendario de evolug¢ao do orgamento do Municipio;

Il - elaborar, encaminhar e acompanhar anteprojetos de lei relativos a promocédo e defesa dos
direitos da crianga e do adolescente no Municipio;

lll - elaborar pesquisas, estudos e pareceres em colaboracdo com outras Comissdes, para
identificacao dos focos sociais que demandam acgao do Conselho e submeté-los a apreciacao da Plenaria;

IV- fiscalizar o cumprimento da Lei que estabelece que as empresas devem manter creches no
local de trabalho, propondo alternativas e parceiras para efetivagdo da mesma.

Art. 31 - Compete a Comissdo Permanente de Comunicagao, Articulagéo e Mobilizagao;

| - divulgar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e sua atuagao politica
de atendimento a crianga e ao adolescente, bem como as disposigdes do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, através de canais de comunicagao;

Il - esclarecer a populacdo acerca do papel do Conselho Tutelar e dos demais 6rgaos de defesa
dos direitos da crianga e do adolescente com atuagao no Municipio;

lll - elaborar e encaminhar, para imprensa local, as comunicacdes e propostas de pauta de
reportagem que a Plenéria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente entender
pertinentes, com énfase para as datas comemorativas alusivas a area infanto-juvenil;

IV - desenvolver, em especial junto a comunidade escolar e midia local, campanhas de
mobilizagdo e conscientizacdo acerca dos direitos e deveres de criangas, adolescentes, pais ou
responsaveis e comunidade em geral, nos moldes previstos nos arts.4%, 18, 70 e 88, inciso VI, da Lei n®
8.069/90.

Art. 32 - Compete a Comissao Permanente de Orgcamento e Finangas.

| - propor politica de captagao e aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

Il - analisar e emitir pareceres aos processos de solicitagdo de verba encaminhados ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de acordo com os resolugdes publicadas;

lll - propor formas e meios de captagdo de recursos através de campanhas de incentivo as
doacgdes para pessoas fisicas ou juridicas de acordo com a legislagédo vigente;

IV - elaborar o Plano de Aplicagdo dos recursos captados pelo Fundo, de acordo com o Plano de
Acao e com a politica de atendimento estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

V - avaliar, emitir pareceres técnicos sobre projetos e programas governamentais e
ndo-governamentais para liberacao de verbas do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

VI - apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente propostas de
alteracao e/ou adequacao da liberagéo de verbas para execugao dos projetos.

Art. 33 - Compete a Comissao Permanente de Acompanhamento aos Conselhos Tutelares

| - acompanhar e apoiar o trabalho dos Conselhos Tutelares da cidade, zelando para o bom
atendimento das demandas das Criancas e Adolescentes.
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Il — analisar e acompanhar as providéncias inerentes, quando necessarias, € as questbes
administrativas junto a SEDESO.

Art. 34 - Compete a Comissdo Permanente de Analise e Avaliagdo de Projetos e Programas das
Entidades Governamentais e ndo-Governamentais.

| - fornecer subsidios aos 6rgdos governamentais e ndo-governamentais destinados a assegurar o
desenvolvimento de programas dos direitos da crianga e do adolescente;

Il - acompanhar o andamento de projetos, propondo, sempre que necessério, modificacdes nas
estruturas de atendimento da crianca e do adolescente, para melhor atendé-los;

Ill - contribuir para o aprimoramento da politica de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente e fiscalizar o seu cumprimento.

_ TiTuLo i
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CMDCA

Secao |
Do Presidente do CMDCA

Art. 35 - Ao Presidente do CMDCA incumbe:

| — representar judicial e extrajudicialmente 0 CMDCA;
Il — convocar e presidir as reunides do Plenario;

Il — submeter a votagdo as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na ordem dos
trabalhos, ou suspendendo-0s sempre que necessario;

IV — assinar as deliberagbdes do Conselho e atas relativas ao seu cumprimento;

V — submeter a apreciacao do Plenario o relatério anual do Conselho;

VI — decidir as questdes de ordem, levantadas nas assembleias;

VIl — cumprir e fazer cumprir as resolugées emanadas do CMDCA;

VIII — determinar a Secretaria-Executiva a execucao das acdes emanadas do Plenario;
IX— distribuir matérias para as Comissdes Permanentes e Grupos Tematicos;

X — assinar os expedientes do CMDCA.

Secaol ll
Do Vice-Presidente do CMDCA
Art. 36 - Ao vice-presidente incumbe:
| — substituir o presidente do CMDCA em seus impedimentos ou auséncias;
Il — auxiliar o presidente do CMDCA no cumprimento de suas atribuigdes; e

[Il — exercer as atribui¢cdes que Ihes sejam conferidas pelo Plenario.
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Secao Il
Do Secretario Geral do CMDCA
Art. 37 - Ao Secretario Geral incumbe:
| — substituir o presidente e o vice-presidente do CMDCA em seus impedimentos ou auséncias;
Il — auxiliar o presidente e o vice-presidente do CMDCA no cumprimento de suas atribuigcoes;
[Il — supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva do CMDCA; e
IV — exercer as atribuicées que Ihes sejam conferidas pelo Plenario.
Secao IV
Dos Conselheiros do CMDCA
Art. 38 - Aos conselheiros do CMDCA incumbe:
| — comparecer as reunides;
Il — debater e votar a matéria em discusséo;

Il — requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos aos Coordenadores, as Comissdes
Permanentes, a Mesa, ou a Secretaria Executiva;

IV — participar das Comissdes Permanentes e Grupos Tematicos com direito a voz e voto;

V — proferir declaragbes de voto e menciona-lo em ata, incluindo posi¢des contrarias as matérias
aprovadas, quando o desejar;

VI — propor temas e assuntos para inclusdo na pauta das reunibes plenarias;

VIl — apresentar questao de ordem nas assembleias e nas reunides das Comissdes Permanentes
e dos Grupos Tematicos, dos quais faca parte.

Paragrafo Unico - Os conselheiros suplentes poderao participar nos grupos tematicos.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Plenario em Assembleia, e
publicados em resolugoes.

Art. 40 - Fica revogado o Regimento Interno do CMDCA de 04 de setembro de 1996.

Art. 41 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao.

Feira de Santana, 06 de novembro de 2013.

Maria Régis Ferreira de Lima
Conselheira Presidente do CMDCA



